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Yesil ve Dijital Doniisiimiin Gelecegimiz i¢in
Onemi Konusuldu

Aydin Ticaret Borsast Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimeist Cengiz Ulgen, Aydmn Valisi Yakup
Canbolat'in tesrifleriyle, T.C. Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1, Giiney Ege Kalkinma Ajansi (GEKA),
Aydin Ticaret Borsasi, Aydin Ticaret Odas1 ve Ay-
din Sanayi Odasi is birligiyle gergeklestirilen Yesil
ve Dijital Déniisiimiin Gelecegimiz i¢in Onemi ko-
nulu toplantiya katilim sagladi.

Acilis konusmalariyla baslayan toplantida, yesil ve
dijital doniisiimiin yalnizca ¢evresel degil, ayn za-
manda ekonomik biiylime ve sanayideki inovasyon
acisindan da biiyiik bir 6neme sahip oldugu ifade
edildi.

Toplantida, Calik Holding Yénetim Kurulu Uyesi
Steven Young, donilisim siireclerinin ekonomik
kalkinma ve g¢evre tizerindeki etkilerine dair kap-
saml1 bir sunum gerceklestirdi. Yesil doniisiimiin
cevreyi korumanin yani sira is diinyasinda nasil
yeni firsatlar yaratabilecegini vurgulayan Young,
dijital doniisiimiin ise sirketlerin daha verimli, ino-
vatif ve rekabetci olmalarina nasil katki sagladiginm
detayl bir sekilde aktardi. Ayrica, dijitallesmenin
ig siireclerini iyilestirmedeki rolii ve gelecegin is
giicii ile ilgili 6nemli tespitlerde bulundu.
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Toplanti, Steven Young’in sunumunun ardindan
katillmcilarin ~ sorularinit  yonelttigi  soru-cevap
boliimiiyle sona erdi.

Aydin il Emniyet Miidiirii Armagan Adnan
Erdogan’dan Aydin Ticaret Borsasi’na Ziyaret

Aydin il Emniyet Miidiirii Armagan Adnan Erdo-
gan, Aydin Ticaret Borsasi’na iade-i ziyarette bu-
lundu. Ziyaret sirasinda, Erdogan’t Aydin Ticaret
Borsas1t Yonetim Kurulu Baskani Fevzi Condur,
Meclis Bagskan1 A. Bahri Erdel ve Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcis1 Cengiz Ulgen karsiladi.

Ziyaret kapsaminda, Aydin’in tarimsal ve ticari ya-
p1si, giivenlik konular ve is birligi firsatlari tizerine
fikir aligverisinde bulunuldu. Goriismelerde, Ay-
din’in ekonomik ve ticari kalkinmasinda istikrarin
temel bir unsur oldugu vurgulanarak, bu dogrultuda
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kurumlar aras1 uyum ve destek mekanizmalarinin
onemi ele alind1.

Aydm Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Bagkani
Fevzi Condur, ticaretin siirdiiriilebilirligi i¢in gii-
venli ve huzurlu bir ortamin gerekliligini ifade ede-
rek, "Aydin Ticaret Borsasi olarak hem tiyelerimi-
zin hem de bolgemizin ekonomik biiyiimesine katki
saglamak amaciyla kolluk kuvvetlerimizle her za-
man ig birligi icinde ¢alismaya haziriz dedi.

Aydin Il Emniyet Miidiirii Armagan Adnan Erdo-
gan ise Aydin’in tarim ve ticaret alanindaki giiclii
potansiyeline dikkat ¢ekerek, kamu diizeninin ko-
runmasi ve desteklenmesinin bu potansiyelin gelis-
tirilmesindeki kritik roliine vurgu yapti.

Gorligmede ayrica Aydin Ticaret Borsasi’nin yii-
rittiigli projeler ve faaliyetler hakkinda bilgi payla-
silirken, yerel ekonominin gelisimi i¢in kurumlar
arasi is birliginin 6nemine dikkat ¢ekildi.

Aydin Ticaret Borsasi’nda Stres Yonetimi ve
Motivasyon Egitimi Diizenlendi

Aydin Ticaret Borsasi, ¢alisanlariin kisisel geli-
simlerini desteklemek ve kurumsal verimliligi ar-
tirmak amaciyla “Stres Yonetimi ve Motivasyon
Egitimi” gerceklestirdi. Egitim, Uzman Egitmen

Dilek Sel¢uk’un rehberliginde, personelin is siireg-
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lerinde karsilastig1 stres faktorlerini etkin bir se-
kilde yonetebilmesi ve motivasyonlarini siirdiire-
bilmesi i¢in gerekli bilgi ve becerileri kazandir-
may1 hedefledi.

Egitimde stresin fizyolojik ve psikolojik etkileri,
stres kaynaklarinin belirlenmesi ve yonetilmesi, za-
man yonetimi, dnceliklendirme teknikleri ve is-ya-
sam dengesinin saglanmasi gibi konular ele alindi.
Katilimcilar ayrica ekip ici iletisim ve bireysel mo-

tivasyonlarini giliglendirmeye yonelik uygulamali
caligmalarla teorik bilgilerini pekistirdi.

Aydin Ticaret Borsast Yonetim Kurulu Baskani
Fevzi Condur, egitime dair yaptig1 acgiklamada;
“Aydin Ticaret Borsas1 olarak, ¢alisanlarimizin bi-
reysel gelisimini desteklemeyi ve bu sayede ku-
rumsal basarimiz1 artirmay1 dnemsiyoruz. Uyeleri-
mize daha iyi hizmet sunabilmek adina diizenledi-
gimiz bu egitimle personelimizin stresle basa
cikma becerilerini gelistirmeyi ve motivasyonlarini
giiclendirmeyi amacladik. Egitimi basariyla ger-
ceklestiren Egitmen Dilek Sel¢uk’a ve egitime ka-
tilarak katki saglayan tiim personelimize tesekkiir-
lerimi sunarim” dedi.

Egitime katilan Aydin Ticaret Borsasi personeli, te-
orik bilgilerin uygulamali ¢aligmalarla birlestiril-
digi bu programdan duydugu memnuniyeti dile ge-
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tirdi. Katilimeilar, egitim sayesinde bireysel farkin-
daliklarinin arttigini ve ekip i¢i uyumlarinin giic-
lendigini ifade ederek, is siireclerine daha motive
ve enerjik bir sekilde doneceklerini belirtti.
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